katerra dosan

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Ekaterra, tiim faaliyetlerinde insami en degerli varlik olarak kabul etmekte, daha giivenli ve saghkh bir calisma ortami
yaratarak, olusabilecek her tiirli kayiplan en aza indirmeyi ve siirekli olarak iyilestirmeyi Gncelikli is hedefi olarak
benimsemektedir.

Olusturulan is saghi@i ve giivenligi standartlarina organizasyonumuz icerisinde yer alan herkesin katihmi ve tavizsiz

uyumu ile cahsanlarimizin saghikh olmalar tesvik edilmekte, yaralanma ve hastalanmalan @nlenmektedir.

«|s Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi” ile birlikte performans takibi ve periyodik gozden gecirmeler yapilmakta

sistemlerimizin siirekli olarak gelismesi saglanmaktadir.

«Giivenli calismak, Ekaterra biinyesinde galisanlarin on kosuludur, Bu nedenle, Ekaterra, tiim gahisanlarindan giivenli
calismalanim istemektedir.

«Sifir is kazas) ve meslek hastaligi hedefine ulasmak icin; operasyonlanmizdan, yeni iiriin denemelerimizden, proses ve
miihendislik degisimlerden dogabilecek riskler belirlenerek degerlendirilmekte, yapilan calismalarla bu riskler elimine
edilmekte ve/veya kabul edilebilir seviyeye getirilmektedir.

«Uriinlerin tasanm asamasindan tiiketim siirecine kadar; kullamlan tiim hammadde, ambalaj malzemeleri, makine,
ekipmanlar ve promosyon malzemeleri, kimyasal, biyolojik ve fiziksel tehlikeleri acisindan degerlendirilmekte ve bir
onay prosesinden gecirilmektedir.

«Organizasyonumuzun; uluslararasi ve ulusal mevzuatlar ile Ekaterra global standartlanna uyumu saglanmaktadir.

«is Sagh@i ve Giivenligi Yonetim Programlari olusturularak, tnemli riskler ortaya cikarilmakta ve siirekli iyilestirme icin
hedefler belirlenmektedir.

«is Saglig1 ve Giivenligi konusunda, Temel Performans Gostergelerinin dlclimii ve raporlamasi yapilmaktadir.
«Faaliyetlerimiz sirasinda gerceklesen veya yaralanma ile sonuclanma ihtimali olabilecek; tim olay ve kazalar
incelenmekte ve tekrarinin 6nlenmesi icin gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

«Faaliyet alanlarimizda bulunan tiim calisanlarimiza, miiteahhit ve ziyaretgilerimize bilgilendirme ve egitim programlar
araciligiyla, is saghfi ve giivenligi ile ilgili uygun beceri ve yetkinlikler kazandinlmakta, kisisel farkindaliklarini
artirmalarn saglanmaktadir.

«Giindemde olan is sagligi ve giivenligi konularina, bilgilere ve kamu duyarhliklarina karsi ilgili ve sorumlu
davrarnilmakta, tiim paydaslarimiz ile birlikte cahsarak, saghik ve giivenlik kiiltiirlinlin gelisimi ve standartlarin

gelistirilmesi saglanmaktadir.
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